
Лист оценивания результативности и качества работы (эффективности)  для воспитателя 

 
Ф.И.О.                                                                                                                                                                    период:                                                         2022 год 

Критерии эффективности труда и 

формализованные качественные и 

количественные показатели оценивания 

Сроки рассмотрения критерия, 

подтверждающие документы 

Шкала оценивания Кол-во 

набранных 

баллов 

(средний 

балл) 

Кол-во 

набранных 

баллов(коми

ссией ) 

средний 

балл 

1. Результативность деятельности педагога по обеспечению качества предоставляемых услуг 

1.1 Уровень соответствия развивающей предметно-

пространственной среды группы ФГОС ДО п 3.3 и ООП 

ДОО/АООП ДО: (нетрадиционного  оборудования и 

материала, постоянное его накопление и смена)  

частично соответствует-1 балл 

соответствует – 2 балла; 

соответствует / осуществляется творческий (авторский) 

подход - 3 балла 

 

Акт комиссии, 3   

1.2.Доля родителей от количества опрошенных. 

положительно оценивших деятельность педагога по 

психолого-педагогической, методической, 

консультационной помощи (среднее значение по 

результатам внешнего опроса не реже 1 раза в полугодие) 

Аналитическая справка  по итогам 

анкетирования 

75%-79%-1б 

80%-89%-2б 

90% и более-3б 

  

1.3.Отсутствие обоснованных жалоб от участников 

образовательных отношений- 1 балл, (0 – баллов) 

Нет//да 1   

1.4.Доля воспитанников 5-8 лет, охваченных 

дополнительным образованием  на базе ОО, 

реализующей программы ДОД, школы, иных 

организаций, в общей численности воспитанников 5-8 лет  

на уровне и выше декомпозированного показателя, 

установленного ТУ/ДО для ОО 

20%-24% воспитанников, посещающих  ОУДО -1б 

25%-29% воспитанников, посещающих ОУДО – 2б 

30% и более воспитанников, посещающих ОУДО – 3б 

Статистические данные ГИС АСУ РСО  

На уровне-2б 

Выше -3б 

  



1.5.Наличие условий, созданных педагогом, для развития 

детей на основе парциальных программ технической и 

естественно-научной направленности 

частично соответствует-1 балл 

соответствует – 2 балла; 

соответствует / осуществляется творческий (авторский) 

подход - 3 балла 

 

Наличие программы, нетрадиционного  

оборудования и материала, постоянное 

его накопление и смена 

 

 

3 

  

1.6.Участие родителей в совместных мероприятиях, 

конкурсах, акциях, и т.д. (не менее 3 мероприяти1) 

Справка о проведении мероприятия, 

конспект  фото, другое 

3б   

1.7.Посещаемость воспитанниками группы ( на основе 

средней посещаемости за период установления 

стимулирующих выплат от списочного состава группы) 

 

Окружной показатель  в 2020 году 14 дней 

 

Показатель по группе ________ 

 

Справка на основе табелей посещаемости 

за данный период 

До 70%-1б 

Выше 70% 3б 

  

Итого:  19   

2. Результативность деятельности по развитию талантов у детей, по сопровождению их профессионального 

самоопределения 

2.1. Результаты участия воспитанников в региональных и 

федеральных конкурсах, фестивалях, по перечню, 

утверждённому Минобрнауки СО («Талантики» 

«Космофест», «Инженерный марафон» и другие 

мероприятия технической направленности: 

окружной уровень-участник-1 балл, призер-2 балла, 

победитель-3 балла 

- региональном -  участник- 2 балла, призер 3 балла; 

победитель -4 балла 

- федеральном- участник- 3 балла, призер 4 балла; 

победитель -6 баллов  (баллы могут суммироваться)  

Копии подтверждающие 

результативность – дипломы, грамоты, 

сертификаты участников, распоряжения. 

 

 6   

2.2.Результаты участия воспитанников в движении 

«Будущие профессионалы 5+»:  

на уровне СП – 2 балла;  

во уровне района -  3 балла;  

на уровне округа - 4 балла 

за участие-1 балл 

 

Копии  подтверждающие 

результативность – диплом, грамота, 

сертификат участников, распоряжения. 

 

 4   



2.3.Результаты участия воспитанников в конкурсах, 

фестивалях, акциях, проектах, входящих в перечни 

мероприятий, утверждённые приказами 

(распоряжениями) органов управления образованием (не 

учтенные в п. 2.1, 2.2) (в зависимости от уровня) 

На уровне СП -2 балла победитель 

На уровне района 3 балла победитель. 2балла -призер 

На уровне округа – 4 балла победитель, 3 балла-призер 

На уровне региона -6 баллов победитель, 4 балла - призер 

За участие -1 балл 
(баллы могут суммироваться) 

Копии подтверждающие 

результативность – дипломы, грамоты, 

сертификаты участников, распоряжения. 

 

6   

Итого:   16   

3. Результативность использования современных технологий (в т.ч. цифровых технологий) в образовательном 

процессе 

3.1. Наличие у педагога общедоступного, обновляемого не 

реже 1 раза в 2 недели ресурса в сети Интернет с 

актуальным образовательным контентом, востребованным 

участниками образовательных отношений 

Есть и обновляется – 2 балла 

Нет/не обновляется – 0 баллов 

 

Скриншот   ресурса  2   

Итого:   2   

4. Результативность организационно-методической деятельности педагога 

4.1. Результаты участия педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства (победитель, призер, 

лауреат, дипломант, обладатель специального приза, 

благодарственного письма, участник) (в зависимости от 

уровня) 

На уровне СП 2 балла 

На уровне района -3 балла 

На уровне округа-4 балла 

На уровне региона- 6 баллов 

За участие 2 балла 

 

Копии подтверждающие 

результативность – дипломы, грамоты, 

сертификаты участников, распоряжения. 

 

 6   



4.2.Результативность участия педагога в распространении 

педагогического опыта в профессиональном сообществе в 

ходе проведения семинаров, конференций, конкурсов 

художественно-эстетической направленности, акциях, иных 

мероприятий ( в зависимости от уровня) 

На уровне СП – 2 балла 

На уровне района 3 балла 

На уровне округа 4 балла 

На уровне региона – 6 баллов 

За участие 1 балл 

 

 

 

Подтверждающие документы- 

справки, программы мероприятий и 

т.д. 

 

6 

  

4.3.Наличие авторских публикаций в периодических 

изданиях, сборниках и на  интернет ресурсах, в зависимости 

от уровня распространяемого педагогического опыта:  

СП - 1 балл 

ГБОУ СОШ с. Петровка – 2 балла 

Район  - 3 балла 

Округ - 4 балла 

Всероссийский уровень 4 балла 

Международный уровень 5 баллов 

 

Копии подтверждающих документов, 

копия страницы публикации, скрин 

страницы. 

5   

4.4. Включение педагога в состав жюри, экспертных, 

рабочих, аттестационную группу ПМПк.  комиссий (в 

зависимости от уровня) 

на уровне СП -2 балла,  

на уровне муниципалитета – 3 балла 

на уровне округа – 4 балла 

Указать уровень и наименование 

группы, приложить подтверждающий 

документ- приказ, распоряжение о 

включении в состав группы, жюри 

4   

4,5. Повышение квалификации педагога по приоритетным 

направлениям развития системы образования сверх 

нормативно установленного количества часов 

от 16 до 36 часов -1 балл 

от 36 часов до 72 часов 2 балла 

от 72 часов до 144 часов 3 балла 

от 144 и выше 4 балла 

Подтверждающие документы о 

прохождении курсов 

4   

Итого:   25   

5.Обеспечение формирования навыков ЗОЖ и безопасности у детей 



5.1. Стабильно низкий или снижение уровня 

заболеваемости воспитанников (на основе среднего уровня 

заболеваемости за период установления стимулирующих 

выплат: полгода, год, относительно предыдущего периода, 

списочного состава группы) 

стабильно низкий – 0 баллов 

снижение на 1%  - 1 б;  

снижение на 2% - 2 б; 

снижение на 3% и выше  - 3б 

 

Показатель по группе _______ 

            Справка 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

  

5.2. Доля воспитанников-участников движения ВФСК 

ГТО в отчетном году, от общей численности 

воспитанников 5-8 лет основной группы здоровья (по 

данным регистрации на сайте ВФСК ГТО)  

5%-10% -1б,  

11%-19%-2б,  

свыше 20%-3б 

Копия данных с сайта https://www.gto.ru 3   

5.3.Доля воспитанников успешно выполнивших нормы 

ВФСК ГТО в отчетном году (бронзовый, серебряный, 

золотой знаки отличия) от общей численности 

воспитанников 5-8 лет основной группы здоровья 

1%-1б,  

2%-2б,  

3% и выше – 3б 

 

Протоколы  3   

5.4. Отсутствие в течение учебного года фактов 

травматизма среди воспитанников у педагога во время 

образовательного процесса -1 балл (0 баллов) 

Нет/да 1   

5,5Отсутствие нарушений в части организации охраны 

жизни и здоровья детей 1балл             (0 баллов) 

Нет/да 1   

5.5 Отсутствие нарушений санитарно-

эпидемиологических требований-1 балл (0 баллов) 

 

справка, акт, предписание Роспотребнадзора 1   

5.6. Отсутствие нарушений требований охраны труда,  

пожарной и антитеррористической безопасности-1 балл 

(0баллов) 

  

 справка, акт, предписание проверяющих 

органов 

1   

Итого:  13   

https://www.gto.ru/


ВСЕГО:  76   

 

Дата  и подпись работника_________________________________ 

Дата и подпись комиссии__________________________________                                       

                                           __________________________________     

 

Лист оценивания результативности и качества работы (эффективности)  для музыкального руководителя 

 
Ф.И.О.                                                                                                                                                                    период:                                                         2022 год 

Критерии эффективности труда и 

формализованные качественные и 

количественные показатели оценивания 

Сроки рассмотрения критерия, 

подтверждающие документы 

Шкала оценивания Кол-во 

набранных 

баллов 

(средний 

балл) 

Кол-во 

набранных 

баллов(коми

ссией ) 

средний 

балл 

1. Результативность деятельности педагога по обеспечению качества предоставляемых услуг 

1.1 Уровень соответствия развивающей предметно-

пространственной среды группы ФГОС ДО п 3.3 и ООП 

ДОО/АООП ДО: (нетрадиционного  оборудования и 

материала, постоянное его накопление и смена)  

частично соответствует-1 балл 

соответствует – 2 балла; 

соответствует / осуществляется творческий (авторский) 

подход - 3 балла 

 

Акт комиссии, 3   

1.2.Доля родителей от количества опрошенных. 

положительно оценивших деятельность педагога по 

психолого-педагогической, методической, 

консультационной помощи (среднее значение по 

результатам внешнего опроса не реже 1 раза в полугодие) 

Аналитическая справка  по итогам 

анкетирования 

75%-79%-1б 

80%-89%-2б 

90% и более-3б 

  

1.3.Отсутствие обоснованных жалоб от участников 

образовательных отношений- 1 балл, (0 – баллов) 

Нет//да 1   

1.4.Доля воспитанников 5-8 лет, охваченных 

дополнительным образованием  на базе ОО, 

Статистические данные ГИС АСУ РСО    



реализующей программы ДОД, школы, иных 

организаций, в общей численности воспитанников 5-8 лет  

на уровне и выше декомпозированного показателя, 

установленного ТУ/ДО для ОО 

20%-24% воспитанников, посещающих  ОУДО -1б 

25%-29% воспитанников, посещающих ОУДО – 2б 

30% и более воспитанников, посещающих ОУДО – 3б 

На уровне-2б 

Выше -3б 

1.5.Наличие условий, созданных педагогом, для развития 

детей на основе парциальных программ технической, 

естественно-научной и художественно-эстетической  

направленности  

частично соответствует-1 балл 

соответствует – 2 балла; 

соответствует / осуществляется творческий (авторский) 

подход - 3 балла 

 

Наличие программы, нетрадиционного  

оборудования и материала, постоянное 

его накопление и смена 

 

 

3 

  

1.6.Участие родителей в совместных мероприятиях, 

конкурсах, акциях, и т.д. (не менее 3 мероприяти1) 

Справка о проведении мероприятия, 

конспект  фото, другое 

3б   

1.7.Посещаемость воспитанниками группы ( на основе 

средней посещаемости за период установления 

стимулирующих выплат от списочного состава группы) 

 

Окружной показатель  в 2020 году 14 дней 

 

Показатель по группе ________ 

 

Справка на основе табелей посещаемости 

за данный период 

До 70%-1б 

Выше 70% 3б 

  

Итого:  19   

2. Результативность деятельности по развитию талантов у детей, по сопровождению их профессионального 

самоопределения 

2.1. Результаты участия воспитанников в региональных и 

федеральных конкурсах, фестивалях, по перечню, 

утверждённому Минобрнауки СО («Талантики» 

«Космофест», «Инженерный марафон» и другие 

мероприятия технической направленности: 

окружной уровень-участник-1 балл, призер-2 балла, 

победитель-3 балла 

- региональном -  участник- 2 балла, призер 3 балла; 

победитель -4 балла 

- федеральном- участник- 3 балла, призер 4 балла; 

Копии подтверждающие 

результативность – дипломы, грамоты, 

сертификаты участников, распоряжения. 

 

 6   



победитель -6 баллов  (баллы могут суммироваться)  

2.2.Результаты участия воспитанников в движении 

«Будущие профессионалы 5+»:  

на уровне СП – 2 балла;  

во уровне района -  3 балла;  

на уровне округа - 4 балла 

за участие-1 балл 

 

Копии  подтверждающие 

результативность – диплом, грамота, 

сертификат участников, распоряжения. 

 

 4   

2.3.Результаты участия воспитанников в конкурсах, 

фестивалях, акциях, проектах, входящих в перечни 

мероприятий, утверждённые приказами 

(распоряжениями) органов управления образованием (не 

учтенные в п. 2.1, 2.2) (в зависимости от уровня) 

На уровне СП -2 балла победитель 

На уровне района 3 балла победитель. 2балла -призер 

На уровне округа – 4 балла победитель, 3 балла-призер 

За участие -1 балл 
(баллы могут суммироваться) 

Копии подтверждающие 

результативность – дипломы, грамоты, 

сертификаты участников, распоряжения. 

 

4   

Итого:   14   

3. Результативность использования современных технологий (в т.ч. цифровых технологий) в образовательном 

процессе 

3.1. Наличие у педагога общедоступного, обновляемого не 

реже 1 раза в 2 недели ресурса в сети Интернет с 

актуальным образовательным контентом, востребованным 

участниками образовательных отношений 

Есть и обновляется – 2 балла 

Нет/не обновляется – 0 баллов 

 

Скриншот   ресурса  2   

Итого:   2   

4. Результативность организационно-методической деятельности педагога 

4.1. Результаты участия педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства (победитель, призер, 

лауреат, дипломант, обладатель специального приза, 

благодарственного письма, участник) (в зависимости от 

уровня) 

На уровне СП 2 балла 

На уровне района -3 балла 

Копии подтверждающие 

результативность – дипломы, грамоты, 

сертификаты участников, распоряжения. 

 

 4   



На уровне округа-4 балла 

За участие 2 балла 

 

4.2.Результативность участия педагога в распространении 

педагогического опыта в профессиональном сообществе в 

ходе проведения семинаров, конференций, конкурсов 

художественно-эстетической направленности, акциях, иных 

мероприятий ( в зависимости от уровня) 

На уровне СП – 2 балла 

На уровне района 3 балла 

На уровне округа 4 балла 

За участие 1 балл 

 

Подтверждающие документы- 

справки, программы мероприятий и 

т.д. 

 

4 

  

4.3.Наличие авторских публикаций в периодических 

изданиях, сборниках и других ресурсах, в зависимости от 

уровня распространяемого педагогического опыта:  

СП - 1 балл 

ГБОУ СОШ с. Петровка – 2 балла 

Район  - 3 балла 

Округ - 4 балла 

Всероссийский уровень 4 балла 

Международный уровень 5 баллов 

 

 5   

4.4. Включение педагога в состав жюри, экспертных, 

рабочих, аттестационную группу ПМПк.  комиссий (в 

зависимости от уровня) 

на уровне СП -2 балла,  

на уровне муниципалитета – 3 балла 

на уровне округа – 4 балла 

Указать уровень и наименование 

группы, приложить подтверждающий 

документ- приказ, распоряжение о 

включении в состав группы, жюри 

4   

4,5. Повышение квалификации педагога по приоритетным 

направлениям развития системы образования сверх 

нормативно установленного количества часов 

от 16 до 36 часов -1 балл 

от 36 часов до 72 часов 2 балла 

от 72 часов до 144 часов 3 балла 

от 144 и выше 4 балла 

Подтверждающие документы о 

прохождении курсов 

4   

Итого:   21   



5.Обеспечение формирования навыков ЗОЖ и безопасности у детей 

5.1. Стабильно низкий или снижение уровня 

заболеваемости воспитанников (на основе среднего уровня 

заболеваемости за период установления стимулирующих 

выплат: полгода, год, относительно предыдущего периода, 

списочного состава группы) 

стабильно низкий – 0 баллов 

снижение на 1%  - 1 б;  

снижение на 2% - 2 б; 

снижение на 3% и выше  - 3б 

 

Показатель по группе _______ 

            Справка 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

  

5.2. Доля воспитанников-участников движения ВФСК 

ГТО в отчетном году, от общей численности 

воспитанников 5-8 лет основной группы здоровья (по 

данным регистрации на сайте ВФСК ГТО)  

5%-10% -1б,  

11%-19%-2б,  

свыше 20%-3б 

Копия данных с сайта https://www.gto.ru 3   

5.3.Доля воспитанников успешно выполнивших нормы 

ВФСК ГТО в отчетном году (бронзовый, серебряный, 

золотой знаки отличия) от общей численности 

воспитанников 5-8 лет основной группы здоровья 

1%-1б,  

2%-2б,  

3% и выше – 3б 

 

Протоколы  3   

5.4. Отсутствие в течение учебного года фактов 

травматизма среди воспитанников у педагога во время 

образовательного процесса -1 балл (0 баллов) 

Нет/да 1   

5,5Отсутствие нарушений в части организации охраны 

жизни и здоровья детей 1балл             (0 баллов) 

Нет/да 1   

5.5 Отсутствие нарушений санитарно-

эпидемиологических требований-1 балл (0 баллов) 

 

справка, акт, предписание Роспотребнадзора 1   

5.6. Отсутствие нарушений требований охраны труда,  

пожарной и антитеррористической безопасности-1 балл 

(0баллов) 

  

 справка, акт, предписание проверяющих 

органов 

1   

https://www.gto.ru/


Итого:  13   

ВСЕГО:  69   

 

Дата  и подпись работника_________________________________ 

Дата и подпись комиссии__________________________________                                       

                                           __________________________________     

 

 

Лист оценивания эффективности (качества) старшего воспитателя 

с _________по___________ 

Ф.И.О._____________________________________________________________________                                                                                                                                                                                                                 

 

№ Критерий оценивания Значение по  критерию Кол-во 
набранных 

баллов ( 
комиссией) 

Макси-

мальное 

кол-во 

баллов 

1 РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГА ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ 

1.1. Отсутствие обоснованных жалоб, на работу старшего воспитателя со 

стороны всех участников образовательных отношений за отчетный 

период 

Информация школы  2 

1.2. Доля родителей от количества опрошенных. положительно оценивших 

деятельность педагога по психолого-педагогической, методической, 

консультационной помощи (среднее значение по результатам внешнего 

опроса не реже 1 раза в полугодие) 

75%-79%-1б 

80%-89%-2б 

90% и более-3б 

Аналитическая справка  по итогам 

анкетирования 

 3 

1.3. Доля воспитанников 5-8 лет, охваченных дополнительным Статистические данные ГИС АСУ РСО   



образованием  на базе ОО, реализующей программы ДОД, школы, 

иных организаций, в общей численности воспитанников 5-8 лет  на 

уровне и выше декомпозированного показателя, установленного ТУ/ДО 

для ОО 

20%-24% воспитанников, посещающих  ОУДО -1б 

25%-29% воспитанников, посещающих ОУДО – 2б 

30% и более воспитанников, посещающих ОУДО – 3б 

3 

 ИТОГО:   8 

2. Результативность организационно - методической деятельности педагога 

2.1. 

 

 

 

 

 

Наличие педагогов-победителей и призеров конкурсных мероприятий 

(фестивалей, конкурсов методических разработок и т.д.), 

подготовленных старшим воспитателем за отчетный период (в 

зависимости от уровня) 

округ – 3 балла  

регион – 4 балла 

всероссийский – 5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

2.2. 

Участие старшего воспитателя в качестве спикера ( модератора) на   

выставках, форумах, ярмарках, конференциях, организованных либо 

самим учреждением, либо сторонними организациями за отчетный 

период (в зависимости от уровня): 

На уровне ОУ – 2 балла 

На уровне округа -3 балла 

На уровне региона – 4 балла 

Список с указанием конкурса и 

уровня, дипломы, сертификаты 

 4 

2,3. Доля педагогов ОО, получивших квалификационные категории, в 

общей численности педагогов ОО, вышедших на аттестации., за 

отчетный период:   До 90% - 2 балла 91% - 100% -4 балла 

Число педработников, вышедших 

на категорию _____________ 

 

Получили квалификационную 

категорию_____________ 

 

_______% 

 

5 



2.4. 

Доля педагогических работников ОО, прошедших обучение на курсах 

повышения квалификации в объеме не менее 16 часов, свыше 33% от 

общего числа педагогических работников за отчетный период: 

На текущий период 1 балл 

Выше целевого показателя – 4 балла 

Число педработников_____ 

Прошли повышение квалификации-

------ 

Выше целевого показателя (чел( 

____% 

 

4 

2.5. 

Разработанные старшим воспитателем и используемые в учебно-

воспитательном процессе методические продукты (материалы, 

программы, проекты и т.д.) за отчетный период 

На уровне ОУ – 2 балла 

На уровне округа -3 балла 

На уровне региона – 4 балла 

Список, с указанием уровня 

 4 

2,6. 

Сопровождение инновационного проект- победителей (лауреатов) за 

отчетный период (в зависимости от уровня) 

На уровне ОУ – 2 балла 

На уровне округа -3 балла 

На уровне региона – 4 балла 

Наличие подтверждающих 

документов 

 4 

2.7. 

Результаты участия старшего воспитателя в конкурсах 

профессионального мастерства (победитель, призер) за отчетный 

период (в зависимости от уровня) 

На уровне ОУ – 2 балла 

На уровне округа -3 балла 

На уровне региона – 4 балла 

 

 

4 

2.8. 

Наличие у старшего воспитателя личных публикаций по 

профессиональной деятельности в различных зарегистрированных 

изданиях (включая электронные) за отчетный период (в зависимости от 

уровня: 

На уровне района и округа 3 балла 

На уровне региона и выше – 5 баллов 

(баллы могут суммироваться) 

 

Список, копии подтверждающих 

документов 

 8 



 

2,9. Результаты участия воспитанников в региональных и федеральных 

конкурсах, фестивалях, по перечню, утверждённому Минобрнауки СО 

(«Талантики» «Космофест», «Инженерный марафон» и другие : 

окружной уровень-участник-1 балл, призер-2 балла, победитель-3 балла 

- региональном -  участник- 2 балла, призер 3 балла; победитель -4 

балла 

- федеральном- участник- 3 балла, призер 4 балла; победитель -6 баллов  

(баллы могут суммироваться) 

 

 

Дипломы, сертификаты, распоряжения 

об итогах 

 6 

2.10 5.2. Доля воспитанников-участников движения ВФСК ГТО в отчетном 

году, от общей численности воспитанников 5-8 лет основной группы 

здоровья (по данным регистрации на сайте ВФСК ГТО)  

5%-10% -2б,  

11%-19%-3б,  

свыше 20%-5б 

Число воспитанников______ 

Число участников движения ВФСК 

«ГТО»________ 

Доля %________ 

 

 

Данные регистрации на сай те ВФСК ГТО 

 5 

2.11. 5.3.Доля воспитанников успешно выполнивших нормы ВФСК ГТО в 

отчетном году (бронзовый, серебряный, золотой знаки отличия) от 

общей численности воспитанников 5-8 лет основной группы здоровья 

1%-2б,  

2%-3б,  

3% и выше – 5б 

 

 

Число участников движения ВФСК 

«ГТО»________ 

Число выполнивших нормы ВФСК 

«ГТО»________ 

 

 

Доля %________ 

 

Подтверждающие документы 

 5 

2.12. Отсутствие в течение учебного года фактов травматизма среди воспитанников 

во время образовательного процесса – 3 балла 
Да/нет 

 

 3 

2.13. Участие воспитанников в движении «Будущие профессионалы 5+»: 

участие на первом (отборочном) этапе: – 2 балла; 

участие во втором (очном) этапе - 4 балла; 

Подтверждающие документы 

 

 6 



победа во втором (очном) этапе - 6 баллов. 
2.14 Доля педагогических работников СП в возрасте до 35 лет от общей 

численности педагогических работников СП 

10-19% 2 балла 

20-29% -3 балла 

30% и более -4 балла 

  4 

                                                                                    Итого:  67 

3. Эффективность управленческой деятельности 
3.1. Наличие положительного заключения окружной методической службы 

(внешней экспертизы, экспертного заключения) о соответствии 

Федеральному государственному образовательному стандарту 

дошкольного образования основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования учреждения  включая Программу 

воспитания- 2 балла 

Да /нет 

 

 2 

3.2. Отсутствие обоснованных обращений родителей воспитанников 

дошкольного возраста по поводу конфликтных ситуаций 

(неправомерного привлечения родительских средств, организации 

дополнительных платных услуг, выполнения порядка комплектования 

групп и т.д.) – 1 балл 

За отчётный год:  

 

 1 

3.3. Наличие в учреждении указанных категорий специалистов 

(музыкальных работников, логопедов, инструкторов по 

физкультуре), в том числе дополнительно привлеченных, работающих с 

детьми дошкольного возраста - 1 балл 

Да/нет 

 

 1 

3.4. Результаты независимой оценки качества условий осуществления 

образовательной деятельности образовательной организации выше 

средних по «образовательному округу» - 2 балла 

  2 

Итого :  6 

4. Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение  

и безопасность участников образовательного процесса 
4.1. Отсутствие предписаний, замечаний и обоснованных жалоб в части 

организации охраны жизни и здоровья воспитанников дошкольного возраста 

и сотрудников, участвующих в организации образовательного процесса в 

За отчётный год:  

 

 

 1 



сфере дошкольного образования, не связанных с капитальным вложением 

средств - 1 балл 

4.2. Длительность отсутствия воспитанников в ОУ по причине болезни: 

до 5 дней – 5 баллов;                        от 5 до 7 дней – 2 балла; 

от 8 до 9 дней - 1 балл                      (по итогам отчетного года) 

Данные 85-К 

 

 5 

4.3. Отсутствие травматизма среди воспитанников дошкольного возраста и 

сотрудников, участвующих в организации образовательного процесса в 

сфере дошкольного образования, во время образовательно-

воспитательного процесса - 2 балл 

За отчётный год:  

нет 

 

 2 

Итого:  8 

Всего:  89 

 

Директор:                     Павлова Н.А.                                                      

 

Ознакомлена: 
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